
 
 

 

 

 

 

 

ATA DA 325ª SESSÃO ORDINÁRIA DA DIRETORIA COLEGIADA DA 

SUPERINTENDÊNCIA NACIONAL DE PREVIDÊNCIA COMPLEMENTAR – PREVIC 

 

 

 

Aos quatro dias do mês de outubro do ano de dois mil e dezesseis, às quinze horas, 1 

reuniram-se sob a Presidência do Diretor-Superintendente Substituto, na sede da 2 

Superintendência Nacional de Previdência Complementar – PREVIC, sita no SBN, Quadra 3 

02, Bloco N, 9º andar, Sala de Reunião DICOL, Brasília – DF, Esdras Esnarriaga Junior – 4 

Diretor Superintendente Substituto; Carlos Marne Dias Alves – Diretor de Análise Técnica; 5 

Fábio Henrique de Sousa Coelho – Diretor de Assuntos Atuariais, Contábeis e 6 

Econômicos; Sergio Djundi Taniguchi – Diretor de Fiscalização; e Rita de Cássia Correa 7 

da Silva – Diretora de Administração Substituta. Participaram como convocados: Cornélio 8 

Medeiros Pereira – Procurador-Chefe Substituto; Soraya Aparecida Ferreira – Chefe de 9 

Gabinete Substituta; Verônica Sousa Silveira – Coordenadora Substituta da CGDC (itens 10 

2 e 3); e José Carlos Sampaio Chedeak – Coordenador-Geral da CGMI (Item 8). Verificado 11 

o quórum, a sessão teve início com o Item 1 – Aprovação da Ata da 324ª Sessão Ordinária, 12 

sessão realizada dia 27 de setembro de 2016. A ata foi aprovada por unanimidade. Item 2 13 

– Apresentação e discussão acerca do julgamento em primeira instância do Auto de 14 

Infração nº 25/15-18, lavrado em desfavor de dirigentes do Instituto de Seguridade Social 15 

dos Correios e Telégrafos - POSTALIS. A Diretoria Colegiada conheceu da apresentação, 16 

sendo que a deliberação deverá ocorrer na próxima sessão ordinária. Item 3 – 17 

Apresentação, discussão e deliberação acerca do Parecer 18 

39/2016/CGDC/DICOL/PREVIC, relativo ao julgamento em primeira instância do Auto 19 

de Infração nº 14/15-00, lavrado em desfavor de dirigentes do Instituto de Seguridade 20 

Social dos Correios e Telégrafos - POSTALIS. Após discussão, a Diretoria Colegiada, por 21 

unanimidade, aprovou o citado Parecer, pela procedência do auto de infração. Item 4 – 22 

Apresentação, discussão e deliberação acerca do PARECER 23 

TÉCNICO/2016/CGRH/DIRAD/PREVIC, que trata da Instrutoria – Curso “Fundamentos 24 

Regulatórios” – a ser realizado no período de 10 a 11/10 e de 13 a 14/10/2016. Após 25 

discussão, a Diretoria Colegiada, por unanimidade, aprovou o citado Parecer, ressalvando 26 

que o curso deverá ser divido em duas etapas. Ficou decidido que serão distribuídas duas 27 

vagas para a Procuradoria e dez vagas para a DIACE. Item 5 – Apresentação, discussão e 28 

deliberação acerca do Parecer n° 03/2016/CGPA/DIFIS/PREVIC, de 03 de outubro de 29 

2016, que trata da aprovação de proposta de revisão parcial do PAF 2016 em razão do 30 
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aumento da demanda das Ações Fiscais Diretas Específicas - AFDE previstas incialmente. 31 

A proposta estabelece uma redistribuição interna dos auditores originalmente alocados para 32 

as Ações Fiscais Diretas Amplas - AFDA e diligências para as AFDE. Dessa forma, não 33 

serão iniciadas novas AFDA, nem diligências ao longo de 2016, cabendo, porém, encerrar 34 

as que estão em curso. Após discussão, a Diretoria Colegiada, por unanimidade, aprovou 35 

o citado Parecer. Item 6 – Apresentação, discussão e deliberação acerca da proposta de 36 

Termo de Ajustamento de Conduta – TAC, apresentada pelo Instituto Energipe de 37 

Seguridade Social - INERGUS. A Diretoria Colegiada conheceu da apresentação, sendo 38 

que a deliberação deverá ocorrer por meio do SIGEP. Item 7 -  Apresentação e discussão 39 

acerca do encerramento de TAC da Fundação CEAL de Assistência Social e Previdência 40 

– FACEAL. A Diretoria Colegiada conheceu da apresentação. Item 8 – Apresentação e 41 

discussão acerca da Minuta de revisão - Resolução CMN nº 3.792/09. A Diretoria 42 

Colegiada conheceu da apresentação. Matérias cuja deliberação se deu por meio do 43 

SIGEP: Item 9 - Matéria para conhecimento: Relatório Gerencial das atividades da 44 

Auditoria Interna referente ao mês de julho/2016. A Diretoria Colegiada conheceu da 45 

matéria. Item 10 – Matéria para conhecimento: Relatório Gerencial das atividades da 46 

Auditoria Interna referente ao mês de agosto/2016. A Diretoria Colegiada conheceu da 47 

matéria. Item 11 – Matéria para deliberação: Revisão do Manual de Auditoria Interna da 48 

Previc. A Diretoria Colegiada, por unanimidade, aprovou a matéria. Item 12 – Matéria 49 

para conhecimento: Licenciamento - Relatório de Entrega. A Diretoria Colegiada conheceu 50 

da matéria. Item 13 – Matéria para deliberação: Parecer 38/2016/CGDC. Recurso 51 

CELPOS x ANAPAR. A Diretoria Colegiada, por unanimidade, aprovou a matéria. Item 52 

14 – Matéria para deliberação: Nota 022016 – Matriz de Risco (Auditoria). A Diretoria 53 

Colegiada, por unanimidade, aprovou a matéria. Item 15 – Matéria para deliberação: Plano 54 

Institucional de Dados Abertos. A Diretoria Colegiada, por unanimidade, aprovou a 55 

matéria. Item Suplementar 1 – Apresentação, discussão e deliberação acerca da Nota n° 56 

189/2016/CGRE/DIFIS/PREVIC, que solicita a prorrogação do regime de intervenção na 57 

CAPAF. Após discussão, a Diretoria Colegiada, por unanimidade, aprovou parcialmente a 58 

citada Nota, ficando decidido que o regime de intervenção na CAPAF será prorrogado por 59 

trinta dias, para apresentação de cronograma (plano de trabalho) que sinalize resolução 60 

definitiva das questões que ensejaram a intervenção, ou liquidação. Informes Gerais: O 61 

Diretor-Superintendente Substituto; o Diretor de Análise Técnica; o Diretor de 62 

Fiscalização; o Diretor de Assuntos Atuariais, Contábeis e Econômicos; a Diretora de 63 

Administração Substituta; o Procurador-Chefe Substituto; e a Chefe de Gabinete 64 

Substituta, informaram sobre atividades de suas respectivas áreas. A Diretora de 65 
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Administração Substituta prestou elogios ao servidor Jorge Luiz dos Reis Gomes, 66 

matrícula SIAPE n° 946.984, Chefe de Serviço no Escritório Regional do Rio de Janeiro, 67 

pelo empenho, comprometimento, diligência e disponibilidade na busca da melhor solução 68 

para a instalação do ERRJ na Sede o Banco Central do Brasil na cidade do Rio de Janeiro. 69 

Nada mais havendo por deliberar, o Diretor-Superintendente Substituto encerrou a sessão 70 

às dezoito horas e vinte minutos do dia quatro de outubro de dois mil e dezesseis. Eu, David 71 

Prates Coutinho _____, Coordenador-Geral de Apoio à Diretoria Colegiada Substituto, 72 

secretariei a sessão e lavrei a presente ata.73 

 

                  _____________________________ 

                                                      Esdras Esnarriaga Junior 

                                                Diretor-Superintendente Substituto 

 

 

 ________________________________                     _______________________________ 

         Carlos Marne Dias Alves                                           Sergio Djundi Taniguchi 

         Diretor de Análise Técnica              Diretor de Fiscalização 

 

 

 

 

 _______________________________                       _______________________________ 

  Christian Aggensteiner Catunda                              Rita de Cássia Correa da Silva    

         Diretor de Assuntos Atuariais,                                 Diretora de Administração Substituta 

    Contábeis e Econômicos Substituto  

 


